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ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
 
                                                                 

                                                                  Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 
                                   Η Αντιδήμαρχος Ηρακλείου, έχοντας υπόψη : 
 
 1.Τις διατάξεις των άρθρων 58 κ΄ 59 του Ν.3852/2010 (φεκ 87 /Α΄/7-6-2010)και την αριθμό 17283/    
    24-02-2023 Απόφαση «περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων του». 
 2.τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση  ανεξάρτητης  αρχής   για  την  επιλογή     
    προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης», όπως συμπληρώθηκε  με  το  άρθρο  20  παράγρ. 
    4 του Ν. 2738/99 και της  παραγρ. 20α  του άρθρου 9  του  Ν.4057/2012, όπως  τροποποιήθηκαν  
    με  την  παράγρ. 22  του άρθρου  12 του Ν. 4071/2012,ως  προς τις  δίμηνες  συμβάσεις  για  την 
    αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχιακών κ.λ.π αναγκών. 
 3.Τις διατάξεις του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6/Α΄/15-1-2021). 
 4.Τις  διατάξεις  του  άρθρου 206  του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών 
    και Κοινοτικών Υπαλλήλων».  
 5.Το  αριθ. 41810/08-05-2023 (σε ορθή επανάληψη)  έγγραφο  της  Διεύθυνσης Καθαριότητας και  
    Ανακύκλωσης για την ανάγκη πρόσληψης εργατών  καθαριότητας και Οδηγών, με σύμβαση δύο 
    (2) μηνών .  
 6.Την  αριθ.  271 / 2023   Απόφαση  του  Δημοτικού  Συμβουλίου  με  την  οποία  αποφασίστηκε  η  
    πρόσληψη  120  ατόμων   με  δίμηνη  σύμβαση, για  την  αντιμετώπιση  έκτακτων  αναγκών  της  
    υπηρεσίας καθαριότητας. 
 7.Την με αριθ. πρωτ. 46363/18-05-2023 βεβαίωση του Τμήματος Προϋπολογισμού. 
 8.Τις  με  αριθ..  54875/14-06-2023, 56324/19-06-2023, 57315/21-06-2023  και  61171/03-07-2023  
   Αποφάσεις Αντιδημάρχου για πρόσληψη των ατόμων. 
 9.Το γεγονός  ότι με  την ολοκλήρωση  της  υποβολής των αιτήσεων, δεν συμπληρώθηκε ο αριθμός  
   των αιτήσεων δεν συμπληρώθηκε ο ζητούμενος αριθμός, αφού  υποβλήθηκαν 103  αιτήσεις για  
   εργάτες καθαριότητας ενώ για τους οδηγούς δεν υποβλήθηκε καμία αίτηση. 
10.Το ότι  από τις 103 αιτήσεις  25 υποψήφιοι  είτε  δεν  αποδέχτηκαν  τη θέση είτε παραιτήθηκαν  
      χωρίς να εργαστούν. 
11.Το γεγονός  ότι οι ανάγκες  της υπηρεσίας  καθαριότητας είναι  εξαιρετικά  αυξημένες αυτή την  
     περίοδο και καθίσταται επιτακτική ανάγκη να προσληφθεί το υπολειπόμενο προσωπικό των 32  
     εργατών και των 10 οδηγών. 
    
     
 

                                                                    Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ε Ι  



 
   Την  πρόσληψη  του κατωτέρω  κατ’ αριθμό  και  ειδικότητα  προσωπικό , με  σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού    δικαίου    ορισμένου    χρόνου    διάρκειας   δύο   ( 2 )   μηνών , για   την   αντιμετώπιση 
κατεπειγουσών, εποχιακών ή πρόσκαιρων αναγκών του Τμήματος Αποκομιδής και Ανακυκλώσιμων  
Υλικών της Διεύθυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης  του Δήμου μας,  προκειμένου να καλυφθεί 
ο αριθμός των αιτούμενων θέσεων. 
 
Α/Α  ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ              ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ                   ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
                                                                                     
1.     ΥΕ ΕΡΓΑΤΕΣ                 ΤΡΙΑΝΤΑ ΔΥΟ  (32)                             Δύο (2) μήνες 
2.     ΔΕ ΟΔΗΓΟΙ                  ΔΕΚΑ   (10)                                          Δύο (2) μήνες 
 
   Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 65 ετών 
Για την κατηγορία ΔΕ Οδηγών απορριμματοφόρων απαιτούνται : 
α)Ισχύουσα επαγγελματική άδεια οδήγησης αυτοκινήτου Γ΄κατηγορίας  
β)Πιστοποιητικό Επαγγελματικής Ικανότητας (ΠΕΙ) 
γ)Κάρτα Ψηφιακού Ταχογράφου Οδηγού,  η οποία να είναι σε ισχύ 
δ)Οποιοσδήποτε  απολυτήριος  τίτλος σχολικής μονάδας δευτεροβάθμιας  ή  μεταδευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης της ημεδαπής  ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής ανεξαρτήτως ειδικότητας και 
ελλείψει αυτών, απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου 
ή για υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το έτος 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου 
ή ισοδύναμος  απολυτήριος τίτλος  κατώτερης Τεχνικής  Σχολής  του Ν.Δ  580/1970  ή απολυτήριος 
τίτλος  Εργαστηρίων Ειδικής  Επαγγελματικής Εκπαίδευσης  και Κατάρτισης  του  άρθρου  1  του  Ν. 
2817/2000 και αντίστοιχη εμπειρία  τουλάχιστον τριών (3) ετών,  μετά την απόκτηση της 
παραπάνω άδειας οδήγησης αυτοκινήτου. 
Για την κατηγορία ΥΕ Εργατών  δεν απαιτούνται τυπικά προσόντα. 
   Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την Αίτησή τους πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικά τα παρακάτω 
δικαιολογητικά : 
1.Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της Αστυνομικής τους Ταυτότητας 
2.Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης 
3.Αριθμό Φορολογικού Μητρώου 
4.Αριθμός μητρώου Ασφάλισης του ΙΚΑ 
5.Φωτοτυπία βιβλιαρίου Τράπεζας 
6.ΑΜΚΑ (Αριθμός Μητρώου Κοινωνικής Ασφάλισης) 
7.Υπεύθυνη  δήλωση  ότι  πληρούν  τα  γενικά  προσόντα  διορισμού  που  προβλέπονται  για  τους  
    μόνιμους υπαλλήλους 
8.Υπεύθυνη δήλωση στην οποία να δηλώνεται ότι : 
   α) το αμέσως προηγούμενο δωδεκάμηνο (12/μηνο) από την τελευταία ημέρα της νέας σύμβασης  
   δεν έχουν απασχοληθεί  σε  δημόσια υπηρεσία  ή νομικό πρόσωπο  του άρθρου  14 του  Ν. 2190/ 
   1994  με  την  ιδιότητα  του εποχιακού  υπαλλήλου ή  για  την κάλυψη περιοδικών  ή πρόσκαιρων 
   αναγκών.Σε περίπτωση που έχουν απασχοληθεί να δηλώνουν την υπηρεσία που απασχολήθηκαν 
   και την ακριβή χρονική διάρκεια της απασχόλησης (έναρξη και λήξη) 
    Τα παραπάνω δικαιολογητικά θα πρέπει να ισχύουν  τόσο  κατά την  ημερομηνία  υποβολής,  
όσο και κατά την ημερομηνία πρόσληψης. 
                        

                                                                       ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 



 
    Δημοσίευση  της  παρούσας  Ανακοίνωσης  θα γίνει  στο  χώρο  ανακοινώσεων  του  Δημοτικού 
Καταστήματος του  Δήμου  Ηρακλείου καθώς  και  στην διαδικτυακή  πύλη  του  Δήμου Ηρακλείου 
(www.heraklion.gr) προς ενημέρωση των ενδιαφερομένων. 
 

                                                              ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 
    Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται  από  12 Ιουλίου2023  έως και 19  Ιουλίου 2023  να υποβάλλουν τη 
σχετική  αίτηση   με   τα  δικαιολογητικά   που  αναφέρονται   παραπάνω  είτε  αυτοπροσώπως  ,είτε 
ταχυδρομικά  με  συστημένη  επιστολή  στα  Γραφεία  του  Τμήματος  Πρωτοκόλλου, στην ακόλουθη 
διεύθυνση: Δήμος Ηρακλείου, οδός Αγίου Τίτου 1,Τ. Κ 71202,Ηράκλειο Κρήτης, απευθύνοντάς την 
στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού.   
 
 
 
                                                                              Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
                                                                              κ΄ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
                                                                                       ΜΑΡΙΑ Γ. ΚΑΝΑΒΑΚΗ 
 
 
 
ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
 
ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΟΣ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

 
 
 
 
                                                                            
 
                                                                                       
 
    


