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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ υπ' αριθμ. ΣΜΕ 2 / 2020 

για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 
 

 

στο πλαίσιο του ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΥ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ   

«ΚΡΗΤΗ 2014-2020»   

 ΑΞΟΝΑΣ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑΣ 5 «ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗΣ ΤΗΣ ΦΤΩΧΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΚΡΗΤΗ»   ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΣ 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ  ΤΙΤΛΟΣ: «ΔΡΑΣΗ 9.ii.1.ΚΕΝΤΡΑ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ»  

 

Ο ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ    

 
         Έχοντας υπόψη: 
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν. 2527/1997, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010, όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014  

5.  Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 14 του Ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/τ.Α΄/7-7-2016).  

6.  Την υπ’ αριθ. Δ23/ΟΙΚ. 14435-1135/29-03-2016 Κοινή Υπουργική Απόφαση 

“Καθορισμός ελάχιστων προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας” (ΦΕΚ 

854/τ.Β΄/30-3-2016), όπως αυτή τροποποιήθηκε και με την υπ’ αριθ. ΚΥΑ 

Δ25/οικ/22052/25/15-05-2017 (ΦΕΚ 1801/Β’/24-05-2017).  

7.  Την με αριθμ. πρωτ.  2608/16-06-2016 (ΑΔΑ:ΩΑΧΙ7ΛΚ-ΡΣ2) Πρόσκληση (Κωδικός 

Πρόσκλησης: ΕΚΤ-10, A/A OΠΣ: 1573, Έκδοση 1/0), της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 

Ε.Π. Περιφέρειας Κρήτης, για την υποβολή προτάσεων στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 

«Κρήτη» - Άξονας Προτεραιότητας 5 «Προώθηση της Κοινωνικής ΄Ενταξης και 

Καταπολέμηση της Φτώχειας στην Κρήτη», ο οποίος συγχρηματοδοτείται από το ΕΚΤ, με 

τίτλο «Δράση 9.ii.1. Κέντρα Κοινότητας» καθώς και τις τροποποιήσεις της: (έκδοση 2/0) 

με αριθμ.πρωτ. 2875/29-06-2016 (ΑΔΑ: 6Λ907ΛΚ-ΧΑ6) (Κωδικός Πρόσκλησης: ΕΚΤ-10 , 

ΣΧΕΔΙΟ 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 
ΔΗΜΟΣ  ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ  ΚΡΗΤΗΣ                    Ηράκλειο   20/10/2020 

                               Αριθμ. Πρωτ.  98.764 
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A/A OΠΣ: 1573) και (έκδοση 3/0) με αριθμ.πρωτ. 4250/25-08-2016 (ΑΔΑ: 6ΔΨ07ΛΚ-

Υ6Α)  (Κωδικός Πρόσκλησης: ΕΚΤ10 , A/A OΠΣ: 1573).  

8.  Την με αριθμ. 721/28-09-2016 (ΑΔΑ:ΩΨΚΓΩ0Ο-ΧΗΨ) απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου Δήμου Ηρακλείου, περί έγκρισης συμμετοχής του Δήμου Ηρακλείου για την 

υποβολή προτάσεων στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Κρήτη 2014-2020», Α.Π. 

«Προώθηση της Κοινωνικής ΄Ενταξης και Καταπολέμηση της Φτώχειας στην Κρήτη», ο 

οποίος συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο,  με τίτλο «Δράση 

9.ii.1.Κέντρα Κοινότητας».  

9.  Την υπ’ αριθ. πρωτ. 6941/05-12-2016 απόφαση (ΑΔΑ:6ΓΚ97ΛΚ-4ΘΕ) του 

Περιφερειάρχη Κρήτης  με θέμα: ‘‘Ένταξη της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας, Παράρτημα 

ΡΟΜΑ και ΚΕΜ στο Δήμο Ηρακλείου» με κωδικό ΟΠΣ 5002180 στο Επιχειρησιακό 

Πρόγραμμα ‘‘Κρήτη 2014-2020”.   

10. Την με αριθμ 753/26-8-2019 (ΑΔΑ Ω9ΑΗΩ0Ο-ΗΑΞ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 

Δήμου Ηρακλείου, περί έγκριση: (α) παράτασης υλοποίησης της πράξης με τίτλο “Κέντρο 

Κοινότητας, Παράρτημα Ρομά και ΚΕΜ στο Δήμο Ηρακλείου» έως 30/09/2023, (β) του 

σχεδίου της 2ης Τροποποίησης της με αρ. πρωτ. 1232/5-1-2017 Απόφασης Υλοποίησης 

με Ίδια Μέσα του Υποέργου 1 της ως άνω Πράξης, (γ) κατάρτισης και υποβολής της 

τροποποίησης του Τεχνικού Δελτίου Πράξης για την παράταση του έργου, (δ) 

πρόσληψης επιπρόσθετου προσωπικού για την κάλυψη πρόσθετων αναγκών (ΚΣΟΙ & 

ΟΦΗΛΙ), (ε) ενεργειών πρόσληψης προσωπικού για την κάλυψη υφιστάμενων αναγκών 

καθώς και πρόβλεψης κόστους μισθοδοσίας, λόγω αύξησης ωρών απασχόλησης της 

Ψυχολόγου του Παραρτήματος Ρομά (ΙΔΟΧ πλήρους απασχόλησης κατά την περίοδο 

της παράτασης) και (στ) διατήρησης σύστασης της ομάδας έργου. 

11. Την με αριθμ 821/7-10-2019 περί Συμπλήρωση της με αρ. 753/2019 απόφασης 

Δημοτικού Συμβουλίου, ως προς τα εξής: (α) αλλαγές στη διαμόρφωση του Π/Υ της 

πράξης με τίτλο “Κέντρο Κοινότητας, Παράρτημα Ρομά και ΚΕΜ στο Δήμο Ηρακλείου», 

στο πλαίσιο της παράτασης έως 30/9/2023, (β) αλλαγές στο σχέδιο της 2ης 

Τροποποίησης της με αρ. πρωτ. 1232/5-1-2017 Απόφασης Υλοποίησης με Ίδια Μέσα  

του Υποέργου 1 της ως άνω Πράξης, (γ) διόρθωση του σημείου ε. του αποφασιστικού 

της 753/2019 ΑΔΣ -  Έγκριση εκ νέου υποβολής της τροποποίησης του Τεχνικού Δελτίου 

Πράξης για την παράταση του έργου. 

12. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 5151/30-10-2019 απόφαση (ΑΔΑ:7ΧΕΡ7ΛΚ-ΧΝΦ) του 

Περιφερειάρχη Κρήτης  με θέμα: 1η Τροποποίηση της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας, 

Παράρτημα ΡΟΜΑ και ΚΕΜ στο Δήμο Ηρακλείου» με κωδικό ΟΠΣ 5002180 στο 

Επιχειρησιακό Πρόγραμμα ‘‘Κρήτη 2014-2020”.   

13.  Την με αριθμ. 936/13-11-2019 (ΑΔΑ:7ΖΙ8Ω0Ο-ΖΓΜ) απόφαση του Δημοτικού 

Συμβουλίου Δήμου Ηρακλείου, περί α) αποδοχής της αρ.πρωτ. 5151/30-10-2019  1ης 

τροποποίησης της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας, Παράρτημα ΡΟΜΑ και ΚΕΜ στο Δήμο 
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Ηρακλείου», β) Έγκρισης της οριστικής 2ης τροποποίησης της Απόφασης Υλοποίησης με 

Ίδια Μέσα του Υποέργου 1 της ως άνω Πράξης.   

14.  Την με αριθμό 973/16-12-2019 ορθή επαν. (ΑΔΑ:ΨΝΝΛΩ0Ο-ΛΣΟ) απόφαση του 

Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Ηρακλείου, περί παράτασης συμβάσεων προσωπικού που 

απασχολείται στη Δομή «Κέντρο Κοινότητας, Παράρτημα ΡΟΜΑ και ΚΕΜ στο Δήμο 

Ηρακλείου» 

15. Τη με αρ.πρωτ 41/10-2-2020 (ΑΔΑ:6Φ9ΝΩ0Ο-49Ω) απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Ηρακλείου, περί Έγκριση πρόσληψης προσωπικού για την κάλυψη 
υφιστάμενων και πρόσθετων αναγκών (ΚΣΟΙ & ΟΦΗΛΙ) του υποέργου 1 καθώς και για 
τις δράσεις του υποέργου 2 της πράξης «Κέντρο Κοινότητας, Παράρτημα Ρομά και ΚΕΜ 
στο Δήμο Ηρακλείου» χρηματοδοτούμενη από το Ε.Π. Κρήτη 2014- 2020. 

16.   Την υπ’ αριθ. πρωτ. 63209/27-7-2020 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών του Δήμου Ηρακλείου περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης 

μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού της παρούσας ανακοίνωσης.     

 

      Ανακοινώνει  

 

  Την πρόσληψη, με σύμβαση μίσθωσης έργου συνολικά (1) ατόμου, για την υλοποίηση της 

Πράξης «Κέντρο Κοινότητας, Παράρτημα ΡΟΜΑ και ΚΕΜ στο Δήμο Ηρακλείου» στον Άξονα 

Προτεραιότητας 5 «Προώθηση της Κοινωνικής Ένταξης και καταπολέμηση της φτώχειας 

στην Κρήτη» του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κρήτη 2014 – 2020» στο Δήμο Ηρακλείου 

, που εδρεύει στο Ηράκλειο Ν. Ηρακλείου, και συγκεκριμένα του εξής, ανά υπηρεσία, έδρα, 

ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα 

απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 
θέσης 

Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας Ειδικότητα Διάρκεια σύμβασης 
Αριθμός 
ατόμων 
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Δήμος Ηρακλείου   
 

Για τη στελέχωση  
της Δομής   

  «Παράρτημα ΚΕΜ 
του Κέντρου 

Κοινότητας Δήμου 
Ηρακλείου»    

Δήμος Ηρακλείου 
(Ν. Ηρακλείου) 

ΠΕ Νομικού  
 

* Aπό την 
υπογραφή της 

σύμβασης και για διάρκεια 
ισόχρονη με τη διάρκεια του 

Προγράμματος. 
 

1 

 
 
 
 
 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης 
Τίτλος σπουδών  

και  
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης 
Τίτλος σπουδών  

και  
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 
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α) Πτυχίο ή δίπλωμα Νομικής ΑΕΙ ή το ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής 
(Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής 
αντίστοιχης ειδικότητας,  
β) Άδεια άσκησης δικηγορικού λειτουργήματος 
γ) Βεβαίωση εγγραφής από το δικηγορικό Σύλλογο  
δ) Εμπειρία τουλάχιστον ενός έτους σε θέματα εργατικού και αστικού δικαίου, να 
μπορεί να προσφέρει νομική συμβουλευτική σχετικά με υποθέσεις εξυπηρετούμενων 
μεταναστών  

 

Οι υποψήφιοι όλων των ειδικοτήτων πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών. 

 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 
 

Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια:    
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 
1.ΒΑΘΜΟΣ ΒΑΣΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ ( οι μονάδες του βασικού τίτλου με δυο δεκαδικά ψηφία πολλαπλασιάζονται με 40)  

Κατηγορία ΠΕ        5       ……    5,5  ……      6    ……   6,5   …..    7  …..  7,5 ….. 8  …..  8,5   …..  9 …..   9,5  …..10     

μονάδες                 200  …….    220  ……    240  ……  260  …..  280 …. 300 …. 320 …. 340 ….   360 …..380 …. 400   

 2. ΑΝΗΛΙΚΑ (30 μονάδες για καθένα από τα δύο πρώτα τέκνα και 50 μονάδες για το τρίτο) 

 αριθμός τέκνων   1         2       3       

 μονάδες             30      60      110      

 3. ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ (200 μονάδες για 4 μήνες ανεργίας και 75 μονάδες ανά μήνα ανεργίας άνω των 4 μηνών,με ανώτατο 

όριο τους 12 μήνες) 

μήνες         1     2     3     4      5       6      7       8       9      10     11     12 και άνω        

μονάδες    0     0     0    200   275  350  425   500   575   650   725   800 

 4. ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΣ Ή ΤΕΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (50 μονάδες για κάθε τέκνο) 

αριθμός τέκνων     3      4       5       6       7     8      9     10    11    12   ---------- 

μονάδες                150   200   250  300  350  400  450  500  550  600 

  5. ΤΡΙΤΕΚΝΟΣ Ή ΤΕΚΝΟ ΤΡΙΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (40 μονάδες για κάθε τέκνο) 

 αριθμός τέκνων       3 

μονάδες                   120 

  6. ΓΟΝΕΑΣ Ή ΤΕΚΝΟ ΜΟΝΟΓΟΝΕΙΚΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (50 μονάδες για κάθε τέκνο) 

αριθμός τέκνων             1         2        3       4        5       --------- 

μονάδες                        50       100    150   200    250 

 7. ΕΜΠΕΙΡΙΑ (7 μονάδες ανά μήνα εμπειρίας και έως 60 μήνες)  

μήνες εμπειρίας    1    2    3    4    5    6    7     8    9   10   11   12   13   14   ----  57     58     59     60 και άνω  
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μονάδες                7   14  21  28  35  42  49   56  63  70   77   84   91   98  ------399   406   413   420 

 
ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ  ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΕ 

 Ως βαθμολογούμενη εμπειρία για τον παρακάτω κωδικό θέσεως νοείται η απασχόληση µε σχέση 
εργασίας σύμβαση µμίσθωσης έργου στο δημόσιο ή τον ιδιωτικό τομέα ή άσκηση επαγγέλματος σε 
καθήκοντα ή έργα συναφή µε το αντικείμενο της προς πλήρωση θέσεως. 

ΚΩΔΙΚΟΙ ΘΕΣΕΩΝ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 
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Η εμπειρία λαμβάνεται υπόψη μετά την λήψη του βασικού τίτλου 
σπουδών με τον οποίο οι υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία επιλογής και 
την απόκτηση της ζητούμενης, από την παρούσα Ανακοίνωση άδειας 
άσκησης επαγγέλματος  
 

 

Οι τρόποι υπολογισμού της εμπειρίας περιγράφονται αναλυτικά στο «ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΒΣΕΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ (ΣΜΕ) ΓΙΑ ΤΙΣ 
ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΕΣ ΔΡΑΣΕΙΣ ‘ΔΟΜΕΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΒΑΣΙΚΩΝ ΑΓΑΘΩΝ,ΚΕΝΤΡΑ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ,ΔΟΜΕΣ ΑΣΤΕΓΩΝ’ ». 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Οι υποψήφιοι για την απόδειξη των ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β),των λοιπών 
ιδιοτήτων τους και της εμπειρίας τους οφείλουν να προσκομίσουν όλα τα απαιτούμενα από την 
παρούσα ανακοίνωση και το «Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου 
(ΣΜΕ)»,με σήμανση έκδοσης «2/12/2019»,δικαιολογητικά,σύμφωνα με τα οριζόμενα στην ενότητα 
«ΠΡΟΣΚΟΜΙΣΗ ΤΙΤΛΩΝ,ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ» του Κεφαλαίου ΙΙ του ανωτέρω 
Παραρτήματος. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ: Δημοσίευση της ανακοίνωσης    
 
Περίληψη της παρούσας Ανακοίνωσης θα δημοσιευτεί σε δύο (2) ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 
εφημερίδες του Νομού Ηρακλείου. Ανάρτηση ολόκληρης της ανακοίνωσης(μαζί με το 
«Παράρτημα ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ)»,με σήμανση έκδοσης 
«2/12/2019» να γίνει στο χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του Δήμου 
Ηρακλείου καθώς και στην διαδικτυακή πύλη (www.heraklion.gr) προς ενημέρωση των 
ενδιαφερομένων. Θα συνταχθεί σχετικό πρακτικό ανάρτησης στο φορέα.  

 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την  αίτηση με Κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΜΕ 4  
και  να  την  υποβάλουν μετά  των συνημμένων δικαιολογητικών είτε ηλεκτρονικά στη 
διεύθυνση : kdp@heraklion.gr ,   είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα γραφεία της 
υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση :  

Δήμος Ηρακλείου, Ανδρόγεω 2,Τ.Κ 71202 Ηράκλειο, απευθύνοντάς την στο Τμήμα Ανθρώπινου 
Δυναμικού,5ος όροφος, υπόψη κ. Κατσαράκη Κων/νου και κ. Αθανασάκη Ευγενίας (τηλ. 
επικοινωνίας : 2813 409424,2813 409162). 

Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που αναγράφει το ηλεκτρονικό 
ταχυδρομείο και στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικά το εμπρόθεσμο των 
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αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την 
αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων. 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημέρες (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) και 
αρχίζει από την επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας ή της ανάρτησής της 
στο κατάστημα της υπηρεσίας μας και στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του 
Δήμου Ηρακλείου. Η ανωτέρω προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας 
ημέρας και εάν αυτή είναι, κατά νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία ή μη εργάσιμη), τότε η λήξη της 
προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα.  
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ:  Κατάταξη υποψηφίων 

Αφού η υπηρεσία μας επεξεργαστεί τις αιτήσεις των υποψηφίων, τους κατατάσσει βάσει των 
κριτηρίων του νόμου (όπως αναλυτικά αναφέρονται στο Παράρτημα της ανακοίνωσης). Η 
κατάταξη των υποψηφίων, βάσει της οποίας θα γίνει η τελική επιλογή για την πρόσληψη με 
σύμβαση μίσθωσης Έργου, πραγματοποιείται ως εξής:  

1. Προηγούνται στην κατάταξη οι υποψήφιοι που διαθέτουν τα κύρια προσόντα της ειδικότητας και 
ακολουθούν οι έχοντες τα επικουρικά (Α΄, Β΄ επικουρίας κ.ο.κ.).  

2. Η κατάταξη μεταξύ των υποψηφίων που έχουν τα ίδια προσόντα (κύρια ή επικουρικά) γίνεται 
κατά φθίνουσα σειρά με βάση τη συνολική βαθμολογία που συγκεντρώνουν από τα 
βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξης (βαθμός τίτλου σπουδών, ανήλικα, άγαμος, διαζευγμένος ή 
εν χηρεία γονέας, αναπηρία υποψηφίου, εμπειρία ). 

3. Στην περίπτωση ισοβαθμίας υποψηφίων στη συνολική βαθμολογία προηγείται αυτός που έχει τις 
περισσότερες μονάδες στο πρώτο βαθμολογούμενο κριτήριο (βαθμός πτυχίου) και, αν αυτές 
συμπίπτουν, αυτός που έχει τις περισσότερες μονάδες στο δεύτερο κριτήριο (αριθμός τέκνων) και 
ούτω καθεξής. Αν εξαντληθούν όλα τα κριτήρια, η σειρά μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με 
δημόσια κλήρωση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ: Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων 

Μετά την κατάρτιση των πινάκων,η υπηρεσία μας θα αναρτήσει το αργότερο μέσα σε δέκα (10) 
ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής,τους πίνακες κατάταξης 
των υοποψηφίων στο Δημοτικό Κατάστημα και στον δικτυακό τόπο της υπηρεσίας μας,ενώ θα 
συνταχθεί και σχετικό πρακτικό ανάρτησης.  

Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερόμενους η άσκηση ένστασης μέσα σε 
αποκλειστική προθεσμία πέντε (5) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) η οποία αρχίζει από 
την επομένη της ανάρτησής τους.Η ένσταση υποβάλλεται με ηλεκτρονικό τρόπο προς το Τμήμα 
Ανθρώπινου Δυναμικού του Δήμου Ηρακλείου στην ηλεκτρονική διεύθυνση : kdp@heraklion.gr .  
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ: Πρόσληψη   

Η υπηρεσία προβαίνει στη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με τους επιλεγέντες υποψηφίους 
αμέσως μετά την κατάρτιση των πινάκων κατάταξης. Τυχόν αναμόρφωση των πινάκων βάσει 
αυτεπάγγελτου ή κατ΄ ένσταση ελέγχου που συνεπάγεται ανακατάταξη των υποψηφίων, εκτελείται 
υποχρεωτικά από το φορέα, ενώ λύεται η σύμβαση μίσθωσης έργου με τους υποψηφίους οι οποίοι 
δεν δικαιούνται απασχόλησης βάσει της νέας κατάταξης. Οι υποψήφιοι αυτοί λαμβάνουν τις 
αποδοχές που προβλέπονται για την απασχόλησή τους έως την ημέρα της λύσης της σύμβασης, 
χωρίς οποιαδήποτε αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

Απασχολούμενοι που αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με άλλους 
από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά 
εγγραφής τους σε αυτόν. 
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Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που επιλέγονται είτε κατόπιν αναμόρφωσης των πινάκων είτε 
λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το υπολειπόμενο, κατά 
περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης 
μίσθωσης έργου. 

ΑΝΑΠΟΣΠΑΣΤΟ ΤΜΗΜΑ της παρούσας ανακοίνωσης αποτελεί και το «Παράρτημα 
ανακοινώσεων Συμβάσεων Μίσθωσης Έργου (ΣΜΕ)» με σήμανση έκδοσης «2/12/2019»,το 
οποίο περιλαμβάνει : i) οδηγίες για τη συμπλήρωση της αίτησης – υπεύθυνης δήλωσης με 
κωδικό ΕΝΤΥΠΟ ΑΣΕΠ ΣΜΕ 4,σε συνδυασμό με επισημάνσεις σχετικά με τα προσόντα και τα 
βαθμολογούμενα κριτήρια κατάταξης των υποψηφίων σύμφωνα με τις ισχύουσες 
κανονιστικές ρυθμίσεις και ii) τα δικαιολογητικά που απαιτούνται για την έγκυρη συμμετοχή 
τους στη διαδικασία επιλογής.Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να έχουν πρόσβαση στο 
Παράρτημα αυτό,μέσω του δικτυακού τόπου το ΑΣΕΠ (www.asep.gr) και συγκεκριμένα 
μέσω της ίδιας διαδρομής που ακολούθησαν και για την αναζήτηση του εντύπου της 
αίτησης,δηλαδή : Κεντρική σελίδα ---  Πολίτες --- Έντυπα – Διαδικασίες --- Διαγωνισμών 
Φορέων --- Μίσθ. Έργου (ΣΜΕ).   

 
 

Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 
                                                                               

ΜΑΡΙΑ Γ. ΚΑΝAΒΑΚΗ 
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